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Künstliche Intelligenz & rechtliche 
Rahmenbedingungen  
Online-Training zur neuen EU-Richtlinie 2025 
 
Künstliche Intelligenz (KI) ist nicht mehr nur Zukunftstechnologie, sondern bereits heute ein 
zentraler Bestandteil vieler Unternehmensprozesse. Die zunehmende Regulierung durch die EU-
KI-Verordnung (AI Act) macht es für Unternehmen unerlässlich, sich mit den rechtlichen und 
ethischen Aspekten von KI auseinanderzusetzen. Dieses Training vermittelt das notwendige 
Wissen, um KI verantwortungsvoll, effizient und rechtskonform im Unternehmen einzusetzen. 
 

Neue EU-Richtlinie seit 02.02.25: 
Mit 2. Februar 2025 trat die EU-Verordnung über Künstliche Intelligenz (AI Act) in Kraft. Sie 
verpflichtet Firmen, ihre Mitarbeiter*innen nachweislich über die im Unternehmen eingesetzten KI-
Systeme zu schulen.  Ziel der Verordnung ist es, dass Systeme der künstlichen Intelligenz (KI) 
verantwortungsvoll genutzt bzw. weiterentwickelt werden.  
 
Zielgruppe 
Das Training eignet sich für Führungskräfte, IT- und Compliance-Teams, Personalverantwortliche 
sowie alle Mitarbeiter*innen, die KI-gestützte Tools im Unternehmen nutzen.  
 
Themen und Inhalte 
 
Das Online-Training besteht aus sechs Modulen: 
 

1. Einführung in das Konzept der „Künstlichen Intelligenz” 

2. Rechtliche Rahmenbedingungen der KI in der EU 

3. Ethische und gesellschaftliche Aspekte 

4. Technische Grundlagen der KI 

5. Risikomanagement und Best Practices 

6. Abschlusstest und Reporting 
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Ihr Nutzen 
 
Unser Training erfüllt sämtliche regulatorischen Anforderungen der neuen EU-Verordnung und 
zeigt Ihnen, wie Sie KI sicher und effizient in Ihrem Unternehmen einsetzen. Durch ein fundiertes 
Verständnis der EU-KI-Verordnung helfen wir Ihnen, rechtliche und ethische Risiken zu 
minimieren. Gleichzeitig sensibilisieren wir Ihre Mitarbeiter*innen für einen verantwortungsvollen 
Umgang mit KI und fördern Transparenz sowie Compliance. Praxisnahe Beispiele und Best 
Practices unterstützen eine erfolgreiche Implementierung in den Unternehmensalltag – und 
stärken so nachhaltig die Wettbewerbsfähigkeit Ihres Unternehmens. 
 
Format 
 

• 100% Online: Flexibel, in Ihr LMS integriert und ortsunabhängig absolvierbar (SCORM) 
• Interaktive Lernmodule: Mit Fakten, Praxisbeispielen und Quizfragen 
• Reporting der Quizergebnisse: Ermöglicht Nachweis über den Lernerfolg 
• Zeitaufwand:  Für die vollständige Absolvierung des Trainings sollten etwa 1,5 Stunden 

eingeplant werden. 
 
 
 

Kontaktieren Sie uns für maßgeschneiderte 
Lösungen, die perfekt auf die Bedürfnisse 
Ihres Unternehmens abgestimmt sind: 
 
Sie erreichen uns unter: 
consulting@inspire-learning.com  
 
Zentrale Salzburg 
Vogelweiderstraße 63 / 5020 Salzburg 
Tel: +43 (0) 662 62 78 85 

 
Standort Wien  
Neubaugasse 3  /1070 Wien 
Tel: +43 (0) 1 997 1647 

Bildung ist Erlebnis.  

inspire bietet maßgeschneiderte Business-
Seminare an, die ihre Mitarbeiter*innen 
dabei unterstützen, ihre Kompetenzen gezielt 
weiterzuentwickeln.  Alle Trainings bei inspire 
sind praxisorientiert und direkt im Arbeitsalltag 
anwendbar.  

Mit interaktiven Methoden schaffen wir 
nachhaltige Lernerfahrungen, die motivieren und 
begeistern. 

So wird Weiterbildung zum echten Mehrwert –  
für Menschen und Unternehmen.                        

 Mehr erfahren… 
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